AUTORITA’ di BACINO

DISTRETTUALE DELL’APPENNINO MERIDIONALE

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Tra

T

. 1958, c.f. CRBVRES58D51L747H, a cid autorizzato, ‘

_I’Autorité di Bacino Distrettuale c_jeII’Appennipo_Meridipnale (di seguito

Segretario Generale, Dr.ssa Vera Corbelli, nata a Verbicaro (CS) I'11 aprile;

I_indicata “Autorita di Bacirlo”) Codice fiscale 93109350616 nella persona del]__

S I

' I'Ing. Giacinto Straniero (di seguito denominato contraente), nato a Napoli il

‘ 10 gennaio 1960 e residente in Tr. Michele Pietravalle n.54 - Napoli cf

‘ STRGNT60A10F839U

Visto

| ¢ il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di dirigente

tecnico Rep. n.118 deI 01/12/2004 stipulato tra ['Ing. Glacmto

| Straniero e la soppressa Autorita di bacino dei fiumi Liri Garigliano e

Volturno;

e il decreto segretariale n. 432 del 16 luglio 2018 con il quale, tra I’altro,

il personale dlrlgen2|ale di ruolo della soppressa Autorita di Bacino d|

rilievo nazionale dei fiumi Liri Garigliano e Volturno, individuato e

trasferito all’Autorita di bacino distrettuale dell’ Appennino Meridionale

ai sensi dell’articolo 2 comma 2 del D.P.C.M. 4 aprile 2018, & stato

| — .

inquadrato, a decorrere dal 13/06/2018, nei ruoli dirigenziali (Il fascia)

dellAutorita di bacino distrettuale dell Appennino Merldlonale

secondo la tabella 2 allegata al predetto decreto;




e il decreto segretariale n. 366 del 14/07/2020 con il quale & stato

conferito & stato conferito alllng. Giacinto Straniero lincarico di

dirigente tecnico di |l fascia titolare del settore “/drologico - Idraulico”

con decorrenza dal 1° luglio 2020 per la durata di n.3 anni.

e il contratto individuale di lavoro a tempo determinato Rep. 86 del
20/07/2020 (accessorio al predetto D.S. 366/2020) con il quale, ai

sensi dell'art.19, co.2, del D.gs 165/2001, & stato definito il

corrispondente trattamento economico.

e [latto aggiuntivo REP. 98 del 28/12/2020 al contratto individuale di

lavoro REP. 86 del 20/07/2020 in funzione della rimodulazione del

valore economico della posizione attribuita al settore “Idrologico -

Idraulico” con decreto segretariale n. 811 del 22 dicembre 2020.

o il decreto segretariale n. _4F4  del @3 / 92023 con il quale &

stato rinnovato all’'lng. Giacinto Straniero l'incarico di dirigente tecnico

di Il fascia titolare del settore “Idrologico - Idraulico” con decorrenza

dal 1° luglio 2023 per la durata di n.3 anni e contestualmente!

autorizzata la stipula del presente contratto che definisce, ai sensi

dell'art.19, co.2, del D.Igs 165/2001, il corrispondente trattamento

economico.

le parti come sopra costituite

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art.1 - Premessa

Le premesse formano parte integrante del presente.

Art.2 - Oggetto del contratto

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlatol



a_ll’inc_arico_conferito alr Ing. Glacmto Stranlero ai sensi dell art. 19 del

decreto Ieglslatlvo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i..

Art.3 - Decorrenza del trattamento economico

Il trattamento ‘economico, determlnato ai sensi degll articoli seguentl nel
. nspetto dei pl’ll’lClpl deﬂmtl dallart 24 del decreto leglslatlvo 30 _marzo 2001
n 165 e dai contrattl collettlw naZIonall di Ia\_/oro deco[re_ dalla gaﬁa de_l‘

| 01{07/202_3‘

Art.4 - Trattamento economico ﬁsso

Al contraente compete lo stlpendlo tabellare annuo lordo per 13 mensnhta d|

| €45, 260 77

Art.5 - Retribuzione di posizione

AI contraente e attnbunto a tltolo d| retnbuznone d| posmone I lmporto annuoI
lordo di € 48. 507 75 (dl CUI € 12 656 11 quale valore della retnbuzuone d|

parte flssa ed € 35 851 64 quale valore della retrlbu2|one d! parte varlablle)

da corrlsponderSI in tl’edICI mensnllta

Art.6 - Retrlbuzione di risultato

AI contraente e attrnbuuta rn rela2|one a| rlsultatl raggluntl una retrlbu2|one d|

rlsultato deﬂnlta sulla base del Fondo contrattuale

Tale retnbuzuone e cornsposta a segwto della verlflca e della valuta2|one del
rlsultatl posmw conseguutl in coerenza con gh oblettlw annuali assegnatl

Art 7 Incarlchl aggluntlw

ll trattamento economlco d| cw agh art 5e 6 remunera anche eventuah
|ncar|ch| aggnuntnvu svoltl dal contraente in raglone dell ufﬂcuo oppure conferm

' dall Ammmnstraznone osu deS|gnaZ|one della stessa

H contraente sn lmpegna a fornlre tutte le mformaznom necessarle a| fml




_dgll’gnggraf_e q_egli in_ca_richi e della c_osﬂtu_zio_ne de|_fo_nd9 in _rif_eri[negtg al

qualsiasi incarico, direttamente 0 indirettamente, 0 autorizzatol

dal Amministrazione.

Art.8 - Fo_ro_cgm_petgptg o

| C_)ompgate_nte per ogni CQntroversia derivante gal pres_er_lte contratto é il Foro|

v__di Santa Maria Capua Vetere.

Art.9_- Rzinv_ip ) )

| richiama losservanza del Contratto Collettlvo Nazionale di Iavo_ro_Funzio_ni__
_ C_)en_t_rgh, di _volta in volta vigente, delle norme € delle dlSpOSIZIOﬂI del C_)ogice'-__
Civile (libro V, tiEolE) I, Cap.l), delle Eilsi)osmom di leggi _vngentl del Codice gii,_
Comportamento e _de:i regolarpenti dell’amminist_ragione gei qu_a|i_ i_lz
contraente dichiara di aver espressamente preso visione.
) Art 10 BoIIoereg:straz:one esenz:one

II presente contratto redatto |n dupllce copla consta di n. 4 paglne ed e esente

da|| |mposta dl bollo a| senS| del n. 25 della Tabella allegata al D P.R. 26

a|legata al D.P.R. 26 apnle 1986 n.131.

ALLEGATl Codnce di comportamento

i CONTRAENTE |L SEGRETARIO GHNE

Ing. info Straniero \ B dott. s_sa Vera Corl?/eh
[ = =< g 5 N K_‘I;/C_)::-\_“:. 3 .—;'v: @_; "Y'-'? - | . r

Per tutto quanto non. espressamente_indic_:ato _ne| presente contratto si -

ottobre 1972 n.642, e dall |mposta di regnstrazmne at senSt dell art. 10 Tabella



